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TISKOVA ZPRAVA

Nezameéstnanost v Praze v kvétnu stagnovala na 3,1 %,
digitalné se s uradem prace vzdélava témeér Sestkrat vice lidi

e Krajska pobocéka Ufadu prace CR v Praze evidovala k 31.kvétnu 2025
celkem 31 363 uchazecéli o zaméstnani, o 2 % vice nez v dubnu.

e Podil nezaméstnanych ke konci kvétna zistal na 3,1 %, nezaméstnanost v celé
Ceské republice klesla na 4,2 %.

¢ V meziroénim srovnani byl pocet uchazeca vyssi o 3 720 osob, tedy o 13,5 %.

e Do rekvalifikaci se zaradil dvojnasobek klientd a kurzy digitalniho vzdélavani

vwv w

zahdjilo témér Sestkrat vice lidi nez loni.

Na uzemi hlavniho mésta Prahy ke konci mésice kvétna podil nezaméstnanych osob, tedy
pocCet dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku,
stagnoval na 3,1 %. PoCet uchazecli o zaméstnani se zvysil 0 609 osob na 31 805. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 3 720 uchazecu vice, coz predstavuje
narist o 13,5 %. Z celkového poétu uchazedl o zaméstnani bylo 28 644 dosazitelnych
uchazedu ve véku 15-64 let.

05/2025 04/2025 05/2024

Podil nezaméstnanych osob 3,1 % 3,1 % 2.7 %
Poéet uchazeéu o zaméstnani 31363 30754 27643
Pocet volnych pracovnich mist 23805 24983 80468

Poznamka: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocéty volnych mist vroce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.
V souvislosti s pfechodem Ufadu prace CR nanovy agendovy informaéni systém dochazi k prib&znému vyvoji a zptesfiovani
vykazovanych statistik. S ohledem na zpfesnéni zplisobu vykazovani poctu volnych pracovnich mist, ktery byl poprvé uplatnén s uc¢innosti
od kvétna 2025, doslo jednorazové k mimorfadnému poklesu vykazaného poctu VPM.

,Praha si stéle drzi prvenstvi mezi kraji s nejniz$i nezaméstnanosti v Cesku, které v kvétnu
stagnovala na 3,1 %. Pocet uchazecl se zvySil mezimésiéné o 2,0 % na 31 363, coz
je zpusobeno nizSim poctem ukoncenych evidenci. Pocet uchazeét od ledna do kvétna 2025
vzrostl o 10,1 %, pocet volnych pracovnich mist potom o 12,2 %. Oba ukazatele, tedy pocet
uchazecd i pocet volnych mist vykazuji mirné rostouci trend,” uvedl Matéj Novak, feditel
krajské poboéky Ufadu prace v Praze.

,BliZi se hlavni turisticka sezéna a po rekordnim roce 2024 a vysledcich za 1. étvrtleti 2025,
zvefejnénych Ceskym statistickym Gfadem, Ize odekavat, Ze i letosni rok bude pro cestovni
ruch velmi silny — zejména v Praze, ktera pfitahuje témér 62 % vdech zahrani¢nich navstévnika.
Ackoli je v Praze sezdénnost cestovniho ruchu méné vyrazna a navstévnost je rozloZena
rovnomérné po cely rok, je ziejmé, Ze zaméstnavatelé budou v nadchazejicich mésicich
potfebovat vice pracovnikii. Ufad préce jim s néborem pomaha. Nabizime mozZnost
bezplatného zvefejnéni volnych pracovnich mist na naSem portalu, a kromé toho mizeme
zaméstnavatele  podpofit i finanéné  prostfednictvim  nastroji  aktivni  politiky
zaméstnanosti,“ doplnil Novak.
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Z celkového poctu uchazecu o zaméstnani v Praze bylo 28 644 dosazitelnych uchazec
0 zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o 608 vice nez na konci predchoziho mésice.
Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet vysSi o 3 767 lidi.

B&hem kvétna se na pracovistich Ufadu prace v Praze nové zaevidovalo 4200 lidi,
z toho 41,7 % se registrovalo online prostfednictvim Klientské zény Jenda, ktera je k dis-
pozici na webu a nové také v mobilni aplikaci. Po¢et nové zaevidovanych byl v kvétnu me-
zimésicné niz8i o 443 osob (0 9,5 %) a meziro¢né vyssi o 732 osob (o0 21,1 %). Z evidence
uradu prace odeslo v kvétnu 3 590 uchazecu, tedy vzhledem k ukon&eni evidence nebo vyfa-
zeni uchazece, tj. 0 291 osob (o0 7,5 %) méné nez v pfedchozim mésici a o 80 osob (0 2,2 %)
méné nez v kvétnu 2024.

Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 884, tj. 0 152 (0 5,0 %) méné nez
v pfedchozim mésici a o 271 (o0 10,4 %) vice nez ve stejném mésici minulého roku. Celkem
1786 uchazecli o zaméstnani naslo své pracovni uplatnéni, ti. o 143 (o 7,4 %) méné
nez v pfedchozim mésici a 0218 (10,9 %) méné nez ve stejném obdobi minulého roku.
Dohromady 243 uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi. Podil nezaméstnanych osob, tj. pocet
dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku,
k 31. kvétnu 2025 stagnoval na 3,1 %. Podil nezaméstnanych Zen mezimésic¢né setrval
na 3,4 %, rovnéz podil nezaméstnanych muzi mirné zlstal na 2,8 %.

Nezaméstnanost v okresech v kvétnu 2024 a v kvétnu 2025 (v %)

2024 @2025 ---- prumér CR (aktualni mésic)

27

uzemi Hlavniho mésta Prahy

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, €SU

Ke konci mésice bylo evidovano 1 014 absolventt $kol vSech stupind vzdélani a mladist-
vych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 79 osob a ve srovnani se stejnym
mésicem minulého roku stoupl o 265 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 3,2 %.
Podil uchaze€ld o zaméstnani se zdravotnim postizenim se pohyboval na celkové nezamést-
nanosti 6,9 %, v Praze jich bylo evidovano 2 168.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo celkem 8 551 uchaze€d o zaméstnani, tj. 27,3 % vSech
uchazecu vedenych v evidenci. Poc¢et uchazecl od ledna do kvétna 2025 vzrostl o 2 885 osob,
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konkrétné o 10,1 %, pocCet volnych pracovnich mist za stejné obdobi vzrostl o 2 580 mist, tedy
0 12,2 %. Krajska pobocka Uradu prace v Praze zaznamenala k 31. kvétnu 2025 celkem
23 805 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl 0 1 178 (0 4,7 %) niz8i nez v pfedchozim
mésici. Na jedno volné pracovni misto pfripadalo v priméru 1,3 uchazece.

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 1 105 oznaéenych jako vhodné pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 2,0 OZP. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 210, na jedno volné misto pfi-
padalo 0,5 uchazeCl této kategorie. Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo
2 396 mist bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich 21 409 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfi-
jimat také pracovniky ze zahranici.

,Praha vykazuje nejvy$si podil volnych pracovnich mist ze vsech krajii Ceské republiky,
aktualné ¢ini 24,7 %. Zaroveri zde evidujeme nejnizsi pocet uchazecu na jedno volné misto.
Viyrazny podil na trhu prace v Praze ma i sektor cestovniho ruchu. PFiblizné 40 % vSech volnych
pracovnich mist v tomto odvétvi v rémci CR se nachazi pravé v hlavnim mésté. V rémci Prahy
pak tvofi pracovni mista v cestovnim ruchu zhruba 15 % celkové nabidky. Nejvétsi zastoupeni
ma oblast stravovani a pohostinstvi s 80 %, nasleduje ubytovani se 17 % a cinnosti cestovnich
agentur a rezervacnich kancelafi se3 %. Tato Cisla potvrzuji stabilni strukturu pracovniho trhu
v Praze a vyznam cestovniho ruchu jako klicového oboru zaméstnavateld,“ dodal Novak.

V ramci aktivni politiky zaméstna- Poéet podpofenych uchazeéi v ramci vybranych
nosti (APZ) bylo od poc¢atku letoSniho  skupin nastroji APZ ke konci mésice kvétna 2025
roku prostrednictvim prispévkiu APZ

podpoieno 10 142 osob, tedy vice 736

jak trikrat nez loni, z toho bylo zafa-
zeno 4 278 osob do rekvalifikacnich

kurzl. Pocet uCastniku kurzl digital-

niho vzdélavani mezirotné vzrostl na

pétinasobek, tedy na5 809 osob.

Tento vyrazny narust svéd&i o vyso-

kém zajmu o zvySovani kvalifikace v

oblasti IT, online nastroji a digitalni 46

gramotnosti. Ufad prace CR tak hraje N — : 2
klicovou roli v podpof’e moderniho Rekvalifikace pratg;cc))t\?r:/ia;?sta Pﬁdsgiéivd?li(una Podpora OZP
vzdélavani a adaptace na ménici se Vypracoval: Urad prace GR
pozadavky trhu prace. Dal$im vyuZi- Zrojdat sy
vanym nastrojem, ktery pomahal klientdm, byly i v kvétnu dotovana pracovni mista, coz se
tykalo celkem 46 pfipadu.

Aktudini statistickda data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za €erven letoSniho roku,
vyda Urad prace CR v utery 8. éervence 2025.

Kontakty pro média:

Mgr. Matéj Novak ) ; PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR v Praze  tiskova mluvéi
E: matej.novak1@uradprace.cz E: tiskove@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.5.2025 dle jednotlivych okresu

Ufad prace CR

Paodil nezamésinanych osob v %

Mot

Karsana
Chifriutoy
Brumtal
Sololoy
Dslrava-meaahs
Usti nad Laberm
Loy

Dadin

Hodonin
Znogmo

Teplice
Jesanik
Bmo-mésho
Karlowy \Vary
Ceska Lipa
Plamov
Surnperk

Kolin

Cesky Knumiov
Mednik

Libearec

Waetin
Jablonec nad Misou
Pribram

Semaly

Kladno
mymburk
Machod

Tachow

Moy Jicin
Lidomé& e
Truinow

Kutré Hora
Clamous
Rokycany
Frydek-kistes
Blanako
Blaciay

Opava

T abor

Cheb
Domadiice
Prosifsow

T Fednic

Fiaak

Beroun

Hradec Krakows
Rakovnik
Wylkow

Switavy
Prachabice
Z2dar nad Sazavou
Sirakonce
Jinlava
Uhierske Hradigts
Ceské Budéjovice
Fardubice
Pizad-mésio
Bmo-venkov
Kkabowy
Chinedirm
Pizad-in a Plzef-aever
Eromséiic
Jindfachidy Hradesc
HawliZkuv Brod
Praha

Usti nad Orbei
Miada Baoleslav
Jicin

Zlin

Beaneadoy
Palhfimaow
Rychnow nad Kné2nou

Praha-vychod a Prahe-zapad

04
0.0
74
7.3
74
E.8
B.5
B.4
E.3
E.0
57
57
58
5.4
53
52
5,1
50
50
48
4.8
47
a7
a7
48
4.8
4.5
45

Mezimésidni pfir. dbyl. nezamésmanych v %

Praha
Kladno
Revchinoy nad Knédnou

Praha-vjchod a Praha-zépad

Hidin

Fheroy
Bma-mésto

Usti nad Labiesm
Plzedfi-{ih a Plzef-saver
Beroun

Hanand
Ostrava-mésio
Jiin

Ceskd Lipa
Méinik

Uherské Hradistd
Pardubice

Mot

Hraded Krasowe
Diomauc

Tachay
Jablonec rad Misou
Soolov
Opava
Flakoynis

Zlin

Chomutoy
Louny
Bmo-venkow
Caské Buddiovice
Hawvlickuy Brod
Taplica
Breniadon
Rokyeany
Cheb

Viskow
Litomefice
2dar nad Sazavou
Piaak
Myrnburk
Frdek-Misiek
Frosidjoy
Lierac
Switaswy
Sumperk
Flzedfi-méato

K owy Vairy
Miada Boleslay
Trebit

K latony
Pribram

W aatin

Blansko

HKuind Hora
Moy Jitin

Usti nad Oz
Domadice
Machod
Semily

Tabor

Dédin

Hodomnin
Sirakonica
Bruntal

Bleciav
Fedhfimoy
Chrudirn

Trutn ov
Moz
Jihlava
Znojmo
Frachabce
Ceaky Krumlow
Jindhichiv Hradec
Jeganik
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Potfet uchazedd na 1 volné misto

Karvina
Sokolov

DEin

Hadamin
Bruntal

Loy

Pdcat

Blansko
Jablonec nad Nisou
Ih=til nad Labem
Oatrava-méslo
Znojma

Leska Lipa
Opava

Tiebid

Plenoy

Teplice
Frydek-Mistek
Sumperk
PlAchod
Famawy Vary
Litarm&fice
Chamubos
Tinubnows
Brd-ridsio
Prostéiay
WyEko
Iergké Hradeia
Semily

Bleclav

Svitavy
Jindfichuv Hradac
Brrc-wenkov
Kromeri2

Tabor

Pdelinik

Libenec
Hawditolv Briod
Zdéar nad Sazavou
Plibram

Eladno

Powry Jekin
Domadice
Kutna Hora
Strakonice
Fakowmik
Olomous
Waetin

Hrades Kralowe
Bercun

Jesanik
Chiudem
Mramiburk

Eolin

Coakd Buddjovice
Elatoiny

Zhiy

Fopchnoy' nad Knsdnou
Pelhfirmay
Jihlava

Jetin

Benasoy
Fokcycany
Casky Krumloy
Pisak
Prachatice
Fardubice
Plzefi-migsts
Usti mad Orlici
Plzaf-jih 8 Plzaf-sever
Cheab

Praha

T

Mlads Bolesiav

Fraha-wychod a Praha-zapad

23,5
154
13,2
"7
10,2
84
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8.0
79
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73
6.2
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3.9
3.8
)
3.9
3.3
3.3
22
5.2
3,1
3,1
3.1
2.0
49
4.5
42
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4.1
4.1
4.1
4.0
4.0
4.0
39
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3.8
T
<
3.7
3.6
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3.5
3.4
33
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3.2
3.2
3.2
3.1
3.1
2B
27
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z4
23
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